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L'importanza di un'analisi statistica sulla condizione delle donne a Bologna

L'uso di dati statistici per analizzare la condizione delle donne a Bologna € fondamentale per
comprendere in modo approfondito le dinamiche di genere.

Studiare la distribuzione della popolazione femminile per eta, stato civile e struttura familiare
aiuta a individuare tendenze e bisogni emergenti. Analizzare il livello di istruzione consente di
valutare l'accesso delle donne alla formazione e la loro potenziale crescita professionale,
mentre i dati su occupazione, disoccupazione e presenza femminile nell'imprenditoria
evidenziano opportunita e ostacoli nella partecipazione al mercato del lavoro.

L'analisi dei redditi tra uomini e donne permette di misurare le disuguaglianze economiche e il
loro impatto a lungo termine, mentre monitorare indicatori sanitari aiuta a sviluppare interventi
mirati per il benessere delle donne.

Una lettura integrata di tutti questi aspetti offre dunque una visione completa e basata su
evidenze, essenziale per progettare azioni concrete che migliorino la qualita della vita delle
donne e rendano Bolognha una citta piu equa e inclusiva.



Dati anagrafici
La popolazione residente a Bologna

Popolazione residente per genere
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Fonte: Elaborazioni sulla base dei registri Anagrafici e di Stato civile del Comune di Bologna per data di registrazione.

A partire dal bilancio demografico del 2019 I'lstat conteggia i flussi demografici relativi alla popolazione residente (nati, morti, iscritti e cancellati) per data di evento e
non piu di registrazione, sulla base dei micro-dati acquisiti dall'’Anagrafe Nazionale della Popolazione Residente. Questo diverso metodo di calcolo pud determinare la
mancata coincidenza delle risultanze con altre fonti.



90.000

80.000

70.000

60.000

50.000

40.000

30.000

20.000

10.000

00-06

Dati anagrafici
La popolazione residente a Bologna

Popolazione residente per grandi classi di eta e genere
al 31/12/2024
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Fonte: Elaborazioni sulla base dei registri Anagrafici e di Stato civile del Comune di Bologna per data di registrazione.

Eta media Eta media
donne uomini
al 31/12/2024
48,8 45,0



Dati anagrafici
Gli stranieri e le straniere residenti a Bologha

Popolazione residente straniera per genere

Principali nazionalita delle donne straniere
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[ Romania 5.707
Ucraina 3.192
Filippine 2.527
Cina 2.348
Bangladesh 2.008
Moldova 1.679
Marocco 1.421
Pakistan 1.410
Albania 1.218

1991 1996 2001 2006 201 2016 2024 Peru 882

Fonte: Elaborazioni sulla base dei registri Anagrafici e di Stato civile del Comune di Bologna per data di registrazione.



Dati anagrafici

Nuzialita e stato civile delle donne a Bologna

% sul totale delle donne di 15 anni e piu per stato civile
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Donne di 15 anni e piu al 31 dicembre
2024 per stato civile

Nubili
Coniugate

Unite civilmente
Divorziate
Vedove

76.821 (41,8%)
74.625 (40,6%)

350 (0,2%)
11.200  (6]1%)
20.995 (11,4%)

Eta media delle donne
al primo matrimonio

Anno 1994
30 anni

Fonte: Elaborazioni sulla base dei registri Anagrafici e di Stato civile del Comune di Bologna per data di registrazione.

Anno 2024
39 anni



Dati anagrafici

Le famiglie a Bologna

Famiglie residenti per tipologia al 31 dicembre 1994 e al 31 dicembre 2024

Sola

Solo

Coniugi

Coniugi con figli

Coniugi con figli e altri membri conviventi

Coniugi con altri membri conviventi

Madre con figli

Padre con figli

Madre con figli e altri membri conviventi

Padre con figli e altri membri conviventi

Coppia unita civilmente

Altre tipologie familiari
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Una tipologia di famiglie: famiglie
che vivono sole senza condividere
la casa con altri al 31/12/2024

Sole e soli ultraottantenni

= Maschi
= Femmine

Madri e padri soli con figli minori
85,4%
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Fonte: Elaborazioni sulla base dei registri Anagrafici e di Stato civile del Comune di Bologna per data di registrazione.
Abitazione condivisa da pit nuclei familiari residenti o “Ménage” o Coabitazione: insieme di persone che condividono la stessa abitazione e che appartengono a una sola
famiglia o a pit famiglie coabitanti.



Dati anagrafici
La natalita a Bologna

Nati/e

2.597

2127
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Nascite per nazionalita genitori
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Italiano/a/Stranier-a

Fonte: Elaborazioni sulla base dei registri Anagrafici e di Stato civile del Comune di Bologna per data di registrazione.

Aumento dei nati
(2024/2023)

+0,7%

Riduzione dei nati
(2024/2023)
da coppie di nazionalita
straniera

-0,4%

Eta media delle donne al
parto nel 2023

34,1 anni



Dati anagrafici
La speranza di vita

Speranza di vita alla nascita secondo le tavole di mortalita della popolazione bolognese per genere

4 anni di

6 anni di differenza

differenza

Praaschi
M Femmine

85,8

1979-81 2000-02 2021-23

Fonte: Elaborazioni sulla base dei registri Anagrafici e di Stato civile del Comune di Bologna per data di registrazione.



Istruzione

Il livello di istruzione per genere a Bologna al Censimento 2023

Analfabetismo e alfabetismo
senza titolo di studio

45,4% 54,6% 40,3%

% della popolazione residente di 9 anni e piu del Comune di
Bologna per genere e grado di istruzione % sul totale

Laurea e dottorato
14,6

Diploma di istruzione
secondaria di ll grado o di
qualifica professionale

9,9
10,8

Diploma di Istruzione
secondaria di | grado

Licenza di scuola 5,7
elementare 3,8
® Femmine
. . . 1,8 .
Nessun titolo di studio 14 m Maschi

Fonte: Istat Censimento permanente popolazione e abitazioni.

Licenza di scuola
elementare

59,7%

17,8

17,3

Licenza di scuola media o
avviamento professionale

52,0% 48,0%

3

49,6%

Diploma di istruzione secondaria di
[l grado o di qualifica professionale

50,4%

55 donne su 100 laureati

Popolazione residente di 9 anni e piu del Comune di Bologna
per genere e grado di istruzione al Censimento 2023

17,0

Maschi Femmine Totale
Analfabeti 586 885 1.471
Alfabeti privi di titolo di studio 4.581 5.512 10.093
Licenza di scuola elementare 13.957 20.663 34.620
Diploma di Istruzione secondaria di | grado 39.199 36.166 75.365
Diploma di istruzione secondaria di Il grado o di
qualifica professionale 61.980 62.940 124.920
Diploma di tecnico superiore ITS o titolo di studio
terziario di primo livello 10.770 13.671 24.4M41
Titolo di studio terziario di secondo livello 39.439 48.227 87.666
Dottorato di ricerca/diploma accademico di
formazione allaricerca 2.968 3.095 6.063
Totale 173.480 191.159 364.639




Istruzione
Le iscrizioni all’'Universita di Bologha

Persone iscritte all'Universita di Bolognha
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Fonte: Nostre elaborazioni su dati dell'Universita degli studi di Bologha

2022-23



Istruzione
Le matricole all’'Universita di Bologna

Persone immatricolate per la prima volta
all'Universita di Bologna per scuola e genere
Anno accademico 2022/2023 (*)

Lettere e Beni culturali

Psicologia, Sociologia e Scienze della 1.162

Formazione

N
N
N

L 1132
Giurisprudenza
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Economia, Management e Statistica

1.046
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Ingegneria e Architettura
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Lingue e Letterature, Traduzione e
Interpretazione
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Farmacia, Biotecnologie e Scienze motorie
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Agraria e Medicina veterinaria
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(*) Dati al 31 luglio relativi alle persone immatricolate per la prima volta
Fonte: Nostre elaborazioni su dati dell'Universita degli studi di Bologha

43,6% 56,4%

Q4

-4,5%

di persone
immatricolate
rispetto allo scorso
anno (-4,6% maschi e
-4,4% femmine)



Istruzione
Le matricole all’'Universita di Bologna

% per genere delle persone immatricolate per la prima volta iscritte all'Universita di Bologna per scuola
Anno accademico 2022/20223

Ingegneria e Architettura
Scienze
Economia, Management e Statistica

Agraria e Medicina veterinaria

Netta prevalenza
maschile nei
percorsi STEM

Farmacia, Biotecnologie e Scienze motorie

Lettere e Beni culturali

Scienze politiche
B Maschi
Mremmine

Medicina e Chirurgia

Giurisprudenza

Lingue e Letterature, Traduzione e
Interpretazione

Psicologia, Sociologia e Scienze della
Formazione

(*) L'acronimo STEM significa letteralmente Science, Technology, Engineering e Mathematics. Questa sigla, in italiano vuole indicare l'insieme delle discipline scientifico-
tecnologiche, e i relativi campi di studio.
Fonte: Nostre elaborazioni su dati dell'Universita degli studi di Bologna. Dati al 31 luglio relativi alle matricole iscritte per la prima volta



Istruzione
Laureate e laureati nellateneo bolognese

% per genere di laureati e diplomati all'Universita di Bologna

10.892
57,4%

8.093
42,6%

1993 2004 201 2022

Fonte: Ministero dell’'Universita e della Ricerca



Istruzione
La regolarita negli studi dei laureati e delle laureate a Bolognha

AlmaLaurea - Profilo dei laureati e delle laureate 2024
Percentuale dei laureati all'Universita di Bologna in corso e
fuori corso per genere

Maggiore

69,8 o s

In corso regolarita
65,3 negli studi
delle donne

19,4
1° anno fuori corso

2° anno fuori corso

3° anno fuori corso

4° anno fuori corso

BMaschi
WFemmine

5° anno fuori corso e
oltre

1,8

Fonte: AlmaLaurea— XXVI Indagine — Condizione professionale dei laureati 2024



Istruzione
Il lavoro dopo la laurea

AlmalLaurea - Condizione occupazionale dei laureati e delle AlmalLaurea - Condizione occupazionale dei laureati e delle
laureate nel 2024 laureare nel 2024
Tasso di occupazione (*) dei laureati all’'Universita di Bologna Retribuzione (**) netta mensile (media in euro) dei laureati
ad uno, tre e cinque anni dalla laurea per genere all'Universita di Bologna ad uno, tre e cinque anni dalla laurea
per genere
Mmaschi
M remmine

Il -0,8%

1anno 1anno

89,4 II -3,1%

92,5

3 anni

3 anni

89,2 a-1,4%

90,0

5 anni 5 anni

(*) E’ ottenuto dal rapporto tra gli occupati/e e gli intervistati/e. In tal caso si considerano occupati/e tutti/e coloro che dichiarano di svolgere un‘attivita, anche di

formazione, purché retribuita.
(**) La domanda relativa alla retribuzione mensile netta prevede fasce di 250 euro (salvo la prima «fino a 250» e I'ultima «oltre 3.000»). La media é calcolata escludendo

le mancate risposte ed utilizzando il valore centrale della classe di retribuzione (salvo per la prima , 200, e per l'ultima, 3.250).
Fonte: AlmalLaurea - XXVI Indagine — Condizione professionale dei laureati e delle laureate 2024



Lavoro
| tassi di occupazione e disoccupazione nel 2024 (15-64 anni)

Tasso di occupazione 2024 Tasso di disoccupazione 2024

o,
e sow o | s -
e Mremmine 7%
77,4% 3,4%
EMILIA ROMAGNA :
63,2% mnserowscns. |y -

CITTA METROPOLITANA DI BOLOGNA 77,9% o\ TTAMETROPOLITANA DI BOLOGNA 3,6%
66,0% 5,6%
77,.2%
COMUNE DIBOLOGNA 64.7% COMUNE DIBOLOGNA  Dato non calcolato da Istat

Fonte: Istat; Indagine Forze di lavoro
Nell'analisi dei dati € bene prestare attenzione al livello di errore statistico dovuto alla natura campionaria della rilevazione che pud essere sensibile per gli aggregati
meno consistenti e per i livelli di dettaglio pit elevati, quali ad esempio, le stime relative al livello comunale. In alcuni casi il totale non fa 100 per via degli arrotondamenti



Lavoro
| tassi di occupazione (15-64 anni) nel comune di Bologna

Quasi 13 punti
% di divario

Bmaschi
M Femmine
78,6 78,1
203 728 66 74,6 75,2 70 754 77,2
. 66,9 65,6 68,1 ; 64,7
Occupati nel 2024
Maschi Femmine
97.492 84.947
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Fonte: Istat; Indagine Forze di lavoro.
Nell'analisi dei dati & bene prestare attenzione al livello di errore statistico dovuto alla natura campionaria della rilevazione che pud essere sensibile per gli aggregati
meno consistenti e per i livelli di dettaglio pit elevati, quali ad esempio, le stime relative al livello comunale.



Lavoro
| tassi di occupazione femminile nei grandi comuni

Graduatoria del Tasso di occupazione femminile nei grandi comuni
anno 2024

Milano 71,9
Firenze
Verona

Torino
Bologna
Roma
Genova
Venezia
Bari
Catania
Palermo
Napoli

Messina

Fonte: Istat; Indagine Forze di lavoro



Lavoro
Il tasso di disoccupazione femminile

Tasso di disoccupazione nel Bologna
Comune di Bologna nel 2022 Milano
Verona

Firenze

B Femmine Genova
B Maschi Venezia

Trieste
Padova
Torino
Roma
Bari
Messina

Napoli

Palermo

Catania

Fonte: Istat — A misura di comune — Ultimo dato disponibile

(Disoccupati 15 anni e piti/Forza Lavoro 15 anni e piti)*100; | dati non sono direttamente confrontabili con quelli ottenuti dalla fonte Istat Indagine Forze di lavoro.

Tasso di disoccupazione femminile nei grandi comuni

nel 2022

6,7
6,9
71
7,4
7,6
8,0
8,3

Vw4
O]

9,2

10,3
1,2

13,9
15,5

17,3
17,9

22,2



Lavoro

Le lavoratrici indipendenti

Incidenza degli addetti indipendenti per
genere nel comune di Bologna

65,2 62,7
Ogni 10
lavoratori
indipendenti
4 sonho
34,8 37,3 donne

s Maschi

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Fonte: Istat — A misura di comune — Ultimo dato disponibile
Numero addetti indipendenti per genere / Totale addetti indipendenti * 100

Incidenza degli addetti indipendenti
per le donne nei grandi comuni

anno 2022
Bologna [ 37,3
Padova 36,1
Milano 35,9
Trieste 35,6
Torino 35,3
Roma 34,9
Firenze 34,7
Verona 34,3
Genova 33,7
Venezia 32,7
Messina 31,6
Palermo 31,3
Catania 30,3
Bari 29,3
Napoli 27,8
0,0 10,0 20,0 30,0 40,0

\ w4
@



Lavoro

Le lavoratrici a tempo indeterminato

Incidenza degli addetti dipendenti con contratto a TEMPO
INDETERMINATO per le donne nei grandi comuni

Incidenza degli addetti dipendenti per genere
con contratto a TEMPO INDETERMINATO
nel comune di Bologna

51,2 52 9 Divario di
e '
278 genere
48,8 contenuto

== Maschi
=== Femmine

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Fonte: Istat — A misura di comune — Ultimo dato disponibile

anno 2022

Bologna [IINIIIN 47,8 \(:)'

Firenze
Padova
Torino
Milano
Trieste
Verona
Roma
Venezia
Messina
Genova
Palermo
Bari
Catania
Napoli

Numero addetti dipendenti tempo indeterminato per genere / Totale addetti dipendenti tempo indeterminato * 100

47,1
455
45,2
44,7
43,9
43,5
42,4
41,6
39,9
39,4
37,8
37,1
34,7
33,9

10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0



Lavoro

Le lavoratrici a tempo determinato PART TIME

Incidenza degli addetti dipendenti per genere
con contratto a PART TIME
nel comune di Boloana

72,3 68,8

Ogni 10
lavoratori
PART TIME

7 sono donne

27,7 31,2

e Maschi
== Femmine

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Fonte: Istat — A misura di comune — Ultimo dato disponibile
Numero addetti dipendenti part time per genere / Totale addetti dipendenti part time * 100

Padova
Venezia
Verona
Trieste
Genova
Torino
Firenze
Bologna
Milano
Roma
Bari
Messina
Catania
Palermo
Napoli

Incidenza degli addetti dipendenti con contratto
a PART TIME per le donne nei grandi comuni

anno 2022
74,5
73,8
73,6
73,3
71,8
71,2
69,8
P es8
64,1
61,5
56,4
55,6
54,0
51,3
49,0



Imprese

Le imprese femminili attive nel Comune di Bologna

Anno 2024

7153 -153 imprese

imprese attive Rispetto al 2023
femminili

7.153

7.042

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Fonte: C.C.I.A.A. di Bologna

% per genere delle Imprese
attive al 31/12/2024 nel
comune di Bologna




Imprese
Le imprese femminili attive nel comune di Bologna

- % per genere delle prime 10 attivita economiche nel 2024
O]

® Femminili mMaschili
11,0 10 6

7
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39 44
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Costruzioni

Alloggio e ristorazione
Altri servizi personall
Attivita immobiliari
Attivita professionali
Servizi alle imprese
Credito e assicurazioni
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Fonte: C.C.L.LA.A. di Bologna



Redditi
Informazioni

| dati oggetto di questo approfondimento si riferiscono alle dichiarazioni dei redditi delle persone fisiche presentate nel

2024 dai bolognesi (residenti o aventi domicilio fiscale nella nostra citta) con riferimento a quanto percepito nel 2023.

Redditi sono quelli imponibili ai fini Irpef.

| dati relativi alle dichiarazioni dei redditi consentono numerose analisi e approfondimenti pur presentando alcuni limiti

oggettivi, tra i quali:

. la presenza di una quota di evasione ed elusione costituita da redditi integralmente o parzialmente non dichiarati;

. I'esistenza di redditi fiscalmente esenti (es. rendite per invalidita permanente o per morte, alcune borse di studio,
pensioni di guerra, indennita di accompagnamento e assegni ai ciechi/e civili, ai sordi/e, agli invalidi/e civili);

. I'esistenza di redditi tassati alla fonte (in primo luogo, le rendite finanziarie).

Inoltre i dati desumibili dalle dichiarazioni dei redditi permettono di cogliere solo una dimensione della ricchezza personale
e familiare, poiché non contemplano informazioni su patrimonio di natura mobiliare e immobiliare. Inoltre si tenga presente
che da un anno all’altro possono intervenire dei cambiamenti legislativi in tema di normativa fiscale i cui effetti possono
avere conseguenze non trascurabili sui redditi dichiarati, oltre all'impatto dovuto all’inflazione.



Redditi
Alcuni dati di sintesi per genere

Contribuenti totali a Bologna

156.958 150.285 157.690

Femmine Femmine

Nel 2023 le contribuenti
femmine sonoil
+3,6%
dei maschi

2022 2023

Reddito imponibile a Bologna in milioni

] IE——
...mai il loro reddito
4.899 5.108 imponibile & il
3.577 3.748 -26,6%
di quello dei maschi

Femmine Femmine
2022 2023

Fonte: Nostre elaborazioni su dati del Ministero dell'Economia e delle Finanze relativi alle dichiarazioni dei redditi delle persone fisiche



Redditi
Alcuni dati di sintesi per genere

Reddito medio a Bologna

“}/- --\\\
—,
22.791 23.769 +411%
reddito imponibile medio
maschile rispetto a quello
femminile nel 2023

Femmine Femmine
Reddito mediano

19.200 ZAUSTe)

Femmine Femmine Maschi

2022 2023

+221%
reddito imponibile mediano
maschile rispetto a quello
femminile nel 2023

2022 ~ 2023

Fonte: Nostre elaborazioni su dati del Ministero dell'Economia e delle Finanze relativi alle dichiarazioni dei redditi delle persone fisiche



Redditi
L'evoluzione del divario di genere del reddito mediano

Differenza % Differenza % Differenza %
maschi/femmine maschi/femmine maschi/femmine
+37.8% +26,2% +22,1%
25110
18.353 17141
. I
2002 2013 2023
B Femmine m Maschi

N.B. Si é scelto il reddito mediano perché risente meno dei valori estremi.
Fonte: Nostre elaborazioni su dati del Ministero dell'Economia e delle Finanze relativi alle dichiarazioni dei redditi delle persone fisiche
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Redditi

Le differenze di genere nel reddito mediano per classi di eta

Reddito imponibile mediano ai fini dell'lrpef per eta e sesso a Bologna nel 2023

3.484

finoa24 25-29

Fonte: Nostre elaborazioni su dati del Ministero dell'Economia e delle Finanze relativi alle dichiarazioni dei redditi delle persone fisiche

30-34

35-39

40-44

45-49

50-54

55-59

60-64

65-69

70-74  75-79

80-84 85epiu

Diff. %
maschi
su
Eta Maschi Femmine Totale |femmine
finoa24  5.926 3.484  4.788 m
25-29 16.621 14.404 15.386 15,4
30-34 22.185 19.113 20.748 16,1
35-39 24.338 20.318 22.581 19,8
40-44 25.279 21.535 23.601 17,4
45-49 26.574 22.234 24515 19,5
50-54 28.238 23.637 25.840 19,5
55-59 28.392 23.650 25.783 20,1
60-64 28.537 23.066 25.322 23,7
65-69 31.181 24.684 27.493 26,3
70-74 32.184 24.100 27.974
75-79 30.243 22.032 25.756 37,3
80-84 28.457 20.895 23.858 36,2
85+ 25.265 18.527 20.791 36,4
Totale 25.110 20.561 22.778




Redditi
Le differenze di genere nel reddito mediano nelle zone del comune di Bologha

Distribuzione del reddito mediano delle donne nelle zone della citta

Anno 2023 Contribuenti e reddito mediano
per Zona Diff. %
Femmine Maschi /¥

Colli 22.393 34.?0@
Murri 22.962 29.757 29,60%
Marconi 24.044 28.280 17,62%
Galvani 23.030 28818 25,13%
Costa Saragozza 22.081 28415 £8,69%
Saffi 22.066 26913 2197%
S. Ruffillo 20976 27.165 29,51%
Malpighi 22.134 25.995 17,44%
Irnerio 22.242 25.?5?
S. Viola 21151 26.764 26,54%
Mazzini 21.329 26.582 24,63%
S. Vitale 21.372 25.274 18,26%
Corticella 20631 25467 23.44%
Barca 19.873 26.018 30,92%
Borgo Panigale 19.709 25517 29,47%
Lame 20.166 24763 22,80%
Bolognina 19.223 23.765 23,63%
San Donato 18585 23451 26,18%

Fonte: Nostre elaborazioni su dati del Ministero dell'Economia e delle Finanze relativi alle dichiarazioni dei redditi delle persone fisiche e Anagrafe della popolazione di
Bologna - Analisi circoscritta ai soli contribuenti residenti, vale a dire chi é stato residente a Bologna in tutti e 12 i mesio solo per una parte del 2023.



Salute

Prevenzione
Distretto

Screening del tumore della cervice uterina AUSL di Bolognha Citta di Bolognha
Adesione osservata (%) rilevazione puntuale 2020-2023 61,3 57,5
Copertura totale riferita 25-64 anni (%) PASSI 2019-2023 85,4 83,6
Screening del tumore mammario
Adesione osservata (%) rilevazione puntuale 2021-2023 69,2 66,2
Copertura totale riferita 45-69 anni PASSI (*) 2019-2023 81,8 80,8
Screening del tumore del colon retto
Adesione osservata (%) rilevazione puntuale 2021-2023 58,0 55,1
Copertura totale riferita 45-69 anni PASSI (*) 2019-2023 62,0 60,0

Ogni anno il Servizio Sanitario Regionale dellEmilia Romagna pubblica il «Profilo di salute» dell’Azienda USL, un
report dettagliato del profilo sanitario dei cittadini che vivono sul territorio dell’Azienda.

In base ai dati del Centro Screening aziendale, I'adesione su invito ai Programmi di Screening Oncologici rivolti alla
popolazione di riferimento e la piu bassa per tutti e tre gli screening, con valori significativamente inferiori a quelli
aziendali: 'adesione allo screening del tumore della cervice uterina e il 57,5%, quella per il tumore mammario il
66,2% e quella per il tumore del colon-retto il 55,1%.

Similmente ad altri distretti si osserva un incremento delladesione rispetto alla rilevazione precedente per lo
screening del tumore della cervice uterina (+2,8%) e per lo screening del tumore al colon-retto (+6,5%); in calo
invece I'adesione per lo screening mammografico (-2,7%).

Dalla sorveglianza PASSI (2019-2023) emerge che la copertura totale per i tre screening oncologici & inferiore,
seppur non in modo significativo, al dato medio aziendale: € dell'83,6% per il tumore della cervice uterina, dell'80,8%
per il tumore mammario e del 60% per il tumore del colon-retto.

Fonte: AUSL - Profilo di Salute 2024

(*) Il Sistema di Sorveglianza PASSI (Progressi delle Aziende Sanitarie per la Salute in Italia) € una indagine epidemiologica, coordinata dall'lstituto Superiore di Sanita,
avviata nel 2005 e basata su interviste telefoniche di un campione di cittadini di eta 18-69 anni estratti in modo casuale dall'anagrafe sanitaria fra i residenti nel territorio
dellUSL di Bologna.



Salute
Mortalita

Mortalita per tutte le cause di morte e genere nel Distretto Citta di Bologna
(Tasso standardizzato per 100.000)

1.655 Femmine

B Maschi

996
1.023

715

1993 2007 2023

Il tasso standardizzato di mortalita per tutte le cause e di 830 decessi ogni 100.000 abitanti, significativamente
piu alto nei maschi rispetto alle femmine (rispettivamente 996 e 715 decessi x100.000). Tra il 1993 ed il 2023 si
osserva una diminuzione del tasso di mortalita generale con un calo medio annuo (APC) dell'1,2%. In linea con
guanto si osserva a livello aziendale, il decremento riguarda in particolare la mortalita per malattie del sistema
circolatorio con una variazione annua di -2,9% ed in minor misura per i tumori con un calo annuo dell"1,6%.

Fonte: AUSL - Profilo di Salute 2024
(*) tasso calcolato aggiustando i tassi eta-specifici della popolazione in studio mediante dei «pesi» forniti dalla struttura per classe d’eta di una popolazione di

riferimento. Tale metodo (diretto) permette di confrontare popolazioni con strutture per eta e genere diverse.



Salute
Ricoveri

Dimissioni ospedaliere per le principali cause diricovero nel 2023 (*)

Femmine Maschi
Malattie sistema circolatorio 10,8 19,8
Tumore 14,7 14,3
Malattie apparato genito urinario 11,0 12,7
Traumatismi e avvelenamenti 10,3 10.5
Malattie dell'apparato digerente 8,5 13,8
Malattie dell'apparato respiratorio 8,0 11,6
Malattie del sistema osteomuscolare e connettivo 8,9 9,8

Le principali cause di ricovero sono le malattie del sistema circolatorio pari al 12,9% (femmine 10,7% e maschi
15,5%), i tumori con I'1,4% (femmine 11,7% e maschi 11%) e le malattie dell'apparato

genito-urinario con il 9,1% (femmine 8,6% e maschi 9,6%).

Il tasso standardizzato per malattie del sistema osteomuscolare e connettivo e significativamente piu

basso di quello aziendale nel totale (9,4 x1.000) e nelle femmine (8,9 x1.000).

Nel 2022 il tasso standardizzato € di 120,5 x1.000, in linea con il valore aziendale. Le principali cause di ricovero
sono malattie del sistema circolatorio (13,0%), i tumori (10,9%) e i traumatismi e gli avvelenamenti (9,0%). Il tasso
standardizzato per traumatismi e avvelenamenti € pari a 10,9 x 1.000 ed e significativamente piu alto del valore
medio aziendale (10,3 x1.000), mentre i tasso standardizzato per malattie del sistema osteomuscolare e tessuto
connettivo & significativamente piu basso di quello aziendale nel totale (9,1 x1.000), nelle femmine (8,6 x1.000) e
nei maschi (9,4 x1.000).

Fonte: AUSL - Profilo di Salute 2024
(*) Tasso standardizzato x 1.000



Salute
Altri indicatori dello stato di salute

Malattie croniche e IMA Femmine Maschi
Prevalenza di infarto miocardico acuto (IMA) 2023 (*)

41 1,1
Prevalenza di patologie cerebrovascolari 2023 (*)

6,7 10,6
Prevalenza del diabete (residenti >=18 anni (**)

5,2 7,5
Salute mentale e dipendenze patologiche Femmine Maschi
Persone che accedono ai Centri di Salute Mentale 2023
(residenti 218 anni) (*) 199 237

Il tasso di prevalenza standardizzato dell'lnfarto Miocardico Acuto (IMA) e pari a 7,3 x1.000 corrispondenti a 3.270
persone (1.127 femmine e 2.143 maschi). Nei maschi il valore (11,1 x1.000) e superiore a quello nelle femmine (4,1
x1.000); la differenza tra generi risulta significativa.

Complessivamente le persone con malattie Cerebrovascolari sono 3.985 corrispondenti ad un tasso di prevalenza
standardizzato di 8,4 x1.000; nelle femmine (1.913 casi) il tasso € pari al 6,7 x1.000 e nei maschi (2.072 casi) al 10,6
x1.000; anche in questo caso la differenza tra generi risulta significativa.

Il tasso standardizzato di prevalenza del Diabete tra la popolazione adulta (=18 anni) nel 2023 & pari a 6,2%,
corrispondente a 22.891 persone. Sia il tasso totale sia quello della popolazione femminile (5,2%) sono i piu bassi
nel territorio aziendale e risultano significativamente inferiori alle medie aziendali (rispettivamente 6,5% e 5,5%).

Le persone nel 2023 in carico al Dipartimento di Salute Mentale (DSM) sono 7.117, ossia circa 21 ogni 1.000 abitanti.
Il tasso standardizzato femminile (19,9 x1.000) ¢ significativamente inferiore a quello medio aziendale (21,4 x1.000).

Fonte: AUSL - Profilo di Salute 2024
(*) Tasso standardizzato ogni 1.000
(**) Tasso standardizzato x 100



Salute
Fragilita sanitaria delle donne over 65 del comune di Bologha

Percentuale di donne anziane 65 anni e oltre in condizione di fragilita sanitaria alta o molta alta sul totale delle donne anziane 65 anni e oltre al 31/12/2024
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Indagine sulla qualita della vita nel 2024

I Comune di Bologna e la Citta metropolitana hanno svolto anche nel 2024 l'indagine sulla qualita della
vita dei bolognesi.

Il questionario e stato predisposto da Citta metropolitana di Bologna e Comune di Bologna, in
collaborazione con Period Think Tank nell'ambito dell'adesione alla campagna #Datipercontare, volta a
costruire con attenzione i dati di genere, somministrato a un campione di 3.800 cittadine e cittadini,
interrogati sulle condizioni e la soddisfazione per i diversi aspetti della vita nel Comune e nella zona in cui
abitano.

L'indagine ha sondato la situazione individuale e famigliare (lavoro, carichi di cura familiari, situazione
economica, soddisfazione individuale) ma anche temi piu ampi e trasversali legati al contesto urbano
(qualita della vita, condizione abitativa, accesso ai servizi, partecipazione sociale, mobilita,
discriminazioni).



Profilo sociodemografico

Distribuzione delle persone
intervistate per classi di eta

A2 Qual & la sua eta in anni compiuti?

A% |ei @ uomo, donna o si
autodefinisce in altro modo?

Base: 3822 interviste | Valori percentuali

Indagine sulla qualita della vita nel 2024
Il profilo socio-demografico degli intervistati: distribuzione per genere ed eta

Totale campione 20,6
Comune di Bologna 22,1
Resto della Citta Metropolitana 13,6

m50-64

23,2

24,5

22,4

HB5+

Totale Campione

Comune di Bologna

Resto della Citta
Metropolitana

Uomo
Donna
Genere non binario

Preferisce non rispondere

47,7
51,9
0,2

0,2

46,6
53,0
0.3
0.1

48,4
51,2
0,1
0,3




Indagine sulla qualita della vita nel 2024

La distribuzione delle mansioni familiari all'interno della coppia

L'impegno nel caregiving dei
familiari

B18 Pensando a tutte le persane
della sua famiglia, lei si prende
abitualmente cura di..?

2giving
donne

Esaminando l'impegno nel ca

simili  nelle
sistenza.
sccezione riguarda la cura

i sei anni: in

1er

quello degli
che nella pop

ta non emergono differenze
significative di
nel unzione dei ruoli di cura

genere

Walod per centusall

Resto della Citta
Totale campione Comune di Bologna Metropolitana
Totale = Uomini = Donne Totale @ Uomini = Donne Totale Uomini  Donne
Nessuno 67 67 B7 67 B9 66 67 67 67
Ragazzifetraibell’  4q 16 18 15 15 15 7 16 16
anni |
Bambini/e con meno ,
di 6 anni 9 [ 8 10 ] 10 [ 8 1 8 [ 8 10 ]
Persone con piu di ?5_ 9 8 g 9 8 10 8 8 9
danni
Persone con disabilita
I necessitadi
sostegno con meno di 3 3 3 3 2 3 3 3 4
75 anni
Mon risponde 3 4 i 2 2 3 3 3 2



La possibilita di risparmio

D32 Negli ultimi 12 mesilei &
riuscito/a a risparmiare?

In merito alla capacita di risparmiare,
quasi la meta del campione (45%) &
riuscita a mettere da parte dei
risparmi nellultimo anno. Daltro
canto, il 40% degli/delle intervistati/e
non ha potuto risparmiare perché il
reddito & appena sufficiente per le
spese essenziali (26%) o perché ha
dovuto far fronte a spese impreviste
(14%). Si evidenzia una differenza
significativa tra uomini e donne nella
capacita di risparmiare.

Base: 3822 interviste | Valori percentuali

Indagine sulla qualita della vita nel 2024

La possibilita di risparmio

Totale campione B Comune Bologna M Resto Citta Metropolitana

Si

No, perché il reddito & appena
sufficiente pervivere

No, perché ha scelto difare qualche
spesa in piu

No, ha avuto spese impreviste

Non sa

Nonricorda

45 49% 42%

26 Uomini Donne

14
I s
R 14
4
3
4
2
2
2



Indagine sulla qualita della vita nel 2024
Difficolta nel sostenere le spese

Difficolta nel sostenere le Resto della Citta
spese. Distribuzione per Totale campione Comune di Bologna Metropolitana
genere
D33 Negli ultimi mesilei ha avuto Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne | Totale | Uomini | Donne
difficolta a sostenere le seguenti Bollette. come luce 4 S
spese? Possibili piu risposte. acqua g{as Telefonén 15 13 17 16 16 17 14 12 17
Esaminando le difficoltd economiche in Spese sanitarie 10 8 13 1 8 14 10 7 12
base al genere, emerge che le donne
tendono a segnalare maggiori difficolta Acquisti alimentari 9 8 10 10 g n 8 8 g
rispetto agli uomini. Ad esempio, il 17% q
delle donne ha avuto problemi con le Affitto o mutuo per
bollette, confrontato con il 13% degli falloggio 6 6 6 7 7 7 5 6 7
uomini- Nelle spese sanitarie, il 13% Rate o pagamenti
delle donne ha riscontrato difficolta dilazi P tg( t
contro 8% degli uomini flazionati per.a‘u o 6 6 7 7 6 7 6 4 8
Analogamente, le donne mostrano elettrodomestici,
percentuali leggermente superiori nelle mobili, et(_:.) r—
difficolta legate agli acquisti alimentari Spese per cultura,
e alle spese per cultura e tempo libero. tempo !Ibero, & 4 8 7 5 9 6 5 5
Questa differenza potrebbe riflettere formazione s/
disparita salariali 0 diverse Nessuna difficolta per 64 68 60 63 &7 59 65 69 61
responsabilitad economiche tra i generi. queste spese |

|
Base: Totale campione: 3822: Comune di Bologna: Non risponde 4 4 i 4 4 4 4 4 4 4
1811; Resto della citta Metropolitana: 2011 Valori i
percentuali, possibili pil risposte Non sa 3 . ‘ 3 2 2 3 3 - 3

s ] ! J




Indagine sulla qualita della vita nel 2024
La qualita della vita nel proprio comune

La qualita della vita nel

proprio Comune. —
Zone di

Distribuzione per genere, int

. aas . . . . cintura
classe di eta e territorio Qualita della vita nel proprio Comune (valori medi su scala 0-10)
E37 Che voto darebbe alla qualita
e el L B e Totale | Uomini | Donne | 18-34 | 35-49 | 50-64 | 65+ 7: 3
Analizzando le valutazioni medie per Totale
genere e territorio, emerge che nel i 7.0 71 7.0 7.0 6,9 7.0 7.2

- Campione

Comune di Bologna le donne valutano la Zone di
gualita della vita in modo leggermente Comune di )
pill negativo rispetto agli uomini; nel Bol 6.8 7.0 6,7 7,0 6.8 6.4 7 Callaa
resto della Cittad Metropolitana, questa ologna
differenza non si riscontra. In relazione L
alleta, le persone pil anziane Resto del_la Citta 7.2 7.2 7.1 7.1 6,9 7.3 7.3 — 7' 0
esprimono  giudizi maggiormente Metropolitana

positivi. Rispetto al dato geografico,
sono i cittadini delle zone di cintura ad
avere una migliore percezione della
qualitd della vita. Nel Comune di
Bologna non emergono differenze
significative tra chi vive fuori dal
Centro e nel Centro Storico.

Zone di
montagna

7,1

Totale campione: 3822: Comune di Bologna: 1811
interviste; Resto della Citta Metropolitana: 2011
interviste | Valori medi




La qualita della vita nella
zona in cui si abita.
Distribuzione per genere,
classe di eta e territorio
(valori medi)

E39 Che voto darebbe alla qualita
della vita nella zona in cui abita?

Analizzando i dati per genere e classe
di eta, la soddisfazione media rimane
stabile, con lievi variazioni. Gli over 55
esprimono il giudizio pit alto sulla
qualita della vita nella zona in cui
abitano, con un voto medio di 7.4. Nel
Comune di Bologna, anche in questo
caso, sono le donne e |le persone nella
fascia di eta tra i 45 e i 54 anni ad
esprimere valutazioni mediamente
meno positive.

Base: Totale campione: 3822 | Valori medi

Indagine sulla qualita della vita nel 2024
Il punteggio alla zona (comune di Bologna)

Qualita della vita nella zona in cui si abita (valori medi su scala 0-10)

Totale Uomini Donne 18-34 35-49 50-64 65+

Totale Campione 7.2 7.3 7.1 7.1 7,1 7. 7.4
Comune di Bologna 6,9 71 6,8 6.9 7.0 6.6 7.2
Resto della Citta 74 7.4 73 73 7,2 T4 75
Metropolitana

Zonedi Zone di Zone di

cintura 7l 5 collina / 7; 2 pianura 7! 3

montagna




Censimento della popolazione: quesiti qualitativi
Sicurezza: comune di Bologna — Anno 2023

Persone di 14 anni e piu per percezione della sicurezza
camminando al buio da soli nella zona in cui abitano

53,9

Molto sicuro/a Abbastanza sicuro/a Poco sicuro/a Per niente sicuro/a Non esco mai da solo/a Non esco mai

Fonte: Istat — Censimento della popolazione



Censimento della popolazione: quesiti qualitativi
Persone su cui contare: comune di Bologna — Anno 2023

Persone di 14 e pii che hanno parenti su cui contare

Maschi Femmine
1,0 11
158 e
83,4 83,3
= No Si = Non risponde = No Si = Non risponde

= No

Maschi

<@

76,1

1,0

Si Non risponde

Persone di 14 e piu che hanno vicini su cui contare

Maschi
0,8

36,8

30,7

= No

Si, una persona o una famiglia

Si, alcune persone o alcune famiglie
= Non risponde

Fonte: Istat - Censimento della popolazione

1,0

38,0

Femmine

31,4

= No

Non so

Persone di 14 e piul che hanno amici su cui contare

Femmine

0,9

R,

75,0

= No Si Non risponde Non so



https://inumeridibolognametropolitana.it/

https://www.comune.bologna.it/amministrazione/documenti
-e-dati/documento-tecnico-supporto/bilancio-genere


https://inumeridibolognametropolitana.it/
https://www.comune.bologna.it/amministrazione/documenti-e-dati/documento-tecnico-supporto/bilancio-genere

